Regulamin standardow ochrony matoletnich w
Uczniowskim Klubie Sportowym AQUALU

Podstawa prawna: Regulamin zostat opracowany zgodnie z przepisami "ustawy
Kamilka" z dnia 15 lutego 2024 roku oraz innymi obowigzujgcymi aktami prawnymi
dotyczgcymi ochrony matoletnich.

Rozdziat I: Postanowienia ogélne

1. Celregulaminu

o Zapewnienie bezpieczenstwa i ochrony matoletnich podczas zajec i
wypoczynku organizowanego przez UKS AQUALU.

o Minimalizacja ryzyka wystgpienia sytuacji zagrazajgcych zdrowiu, zyciu
lub dobrostanowi matoletnich.

2. Zakres regulaminu

o Regulamin obejmuje wszystkie zajecia prowadzone przez UKS AQUALU, w
tym kursy ptywania, obozy i inne formy wypoczynku.

3. Osoby zobowigzane do przestrzegania regulaminu

o Kadrainstruktorska, organizatorzy, wychowawcy, pracownicy oraz
wolontariusze zaangazowani w dziatalnos¢ klubu.

Rozdziat ll: Zasady rekrutacji i weryfikacji kadry

1. Wymogi wobec kadry

o Wszyscy pracownicy i wolontariusze muszg przedstawi¢ zaswiadczenie o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego

o Wszyscy pracownicy i wolontariusze muszg przedstawi¢ zaswiadczenie o
niekaralnosci z Rejestru Sprawcow Przestepstw na seksualnym

o Instruktorzy ptywania musza posiadac¢ adekwatne kwalifikacje zawodowe

2. Szkolenia z zakresu ochrony matoletnich

o Kadra jest zobowigzana do regularnego uczestnictwa w szkoleniach

dotyczacych ochrony matoletnich przed przemoca, wykorzystywaniem
oraz innymi formami zagrozen.



3. Monitoring i ocena pracy kadry

o Organizator regularnie monitoruje prace wychowawcow, instruktoréw oraz
przeprowadza okresowe ankiety wsréd uczestnikdéw i rodzicéw w celu
oceny bezpieczenstwa.

Rozdziat lll: Zasady organizacji zaje¢ i wypoczynku
1. Bezpieczenstwo fizyczne

o Liczba uczestnikow zajec jest dostosowana do liczby wychowawcoéw,
instruktorow, zgodnie z zasadami organizacji zaje¢ MEN z dnia 30 marca
2016 roku a w przypadku zajeé¢ w ramach nauki ptywania zgodnie z
przyjeta praktyka i regulaminem

o Uczestnicy muszg posiadac¢ odpowiedni sprzet wymagany przez
Organizatora oraz pisemna zgode rodzicow na udziat w zajeciach.

2. Ochrona psychicznai emocjonalna

o Instruktorzy, wychowawcy zobowigzani sg do stosowania metod
dydaktycznych respektujacych godnosé i indywidualne potrzeby dzieci.

o Zakazuje sie stosowania przemocy fizycznej, psychicznej oraz
jakiejkolwiek formy dyskryminaciji.

3. Proceduryreagowania na zagrozenia

o W przypadku zauwazenia niepokojgcych sygnatéw dotyczacych
matoletnich, pracownik ma obowigzek natychmiast poinformowac osobe
odpowiedzialng za ochrone matoletnich oraz organizatora.

o Organizator w razie potrzeby zgtasza sytuacje odpowiednim organom (np.
Policji, osrodkom pomocy spotecznej).

Rozdziat IV: Zasady ochrony danych osobowych
1. Zakres przetwarzanych danych

o Dane osobowe uczestnikéw zbierane sg wytacznie w celu organizaciji
zajec¢ i wypoczynku.

2. Zabezpieczenie danych
o Dostep do danych osobowych majg wytgcznie uprawnieni pracownicy.

o Dokumentacja jest przechowywana w sposob zapewniajacy jej poufnosc.



Rozdziat V: Wspotpraca z rodzicami i opiekunami
1. Informowanie rodzicow

o Organizator zobowigzuje sie do regularnego informowania rodzicéw o
przebiegu zaje¢ oraz ewentualnych incydentach.

2. Zgtaszanie uwag

o Rodzice moga zgtaszac¢ uwagi lub niepokojace sytuacje bezposrednio do
organizatora lub wyznaczonej osoby ds. ochrony matoletnich.

Rozdziat VI: Postanowienia koncowe
1. Obowiazywanie regulaminu

o Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego opublikowania i jest dostepny na
stronie internetowej www.aqualu.pl.

2. Zmiany wregulaminie

o Wszelkie zmiany regulaminu wymagajg zatwierdzenia przez organizatora
oraz poinformowania rodzicéw uczestnikow.

3. Zataczniki

o Zatacznik 1: Deklaracja zgody rodzicow na uczestnictwo dziecka w
zajeciach.

o Zatacznik 2: Procedura zgtaszania incydentow zagrazajacych matoletnim.



Procedura zgtaszania incydentéw zagrazajacych matoletnim
(Zatacznik do Regulaminu Ochrony Matoletnich w UKS AQUALU)

1. Cel procedury

Zapewnienie szybkiego i odpowiedniego reagowania ha incydenty zagrazajgce
bezpieczenstwu fizycznemu, psychicznemu lub emocjonalnemu matoletnich
uczestnikow zajec.

2. Zakres procedury

Procedura dotyczy wszystkich pracownikéw, wychowawcow, instruktoréw,
wolontariuszy oraz innych oséb zwigzanych z dziatalnoscig UKS AQUALU.

3. Kroki postepowania w przypadku incydentu
3.1. Natychmiastowe dziatania w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia:
e Udzielenie niezbednej pomocy poszkodowanemu dziecku.

e Zapewnienie bezpieczenstwa pozostatym uczestnikom (np. przerwanie zajec,
wezwanie pomocy).

e Poinformowanie stuzb ratunkowych (112) w sytuacjach nagtego zagrozenia zycia
lub zdrowia.

3.2. Zgtoszenie incydentu wewnetrznie:

o Kazdy pracownik lub wolontariusz, ktéry zauwazyt incydent lub otrzymat
zgtoszenie o niepokojacej sytuaciji, jest zobowigzany do niezwtocznego
poinformowania wyznaczonej osoby odpowiedzialnej za ochrone matoletnich.

¢ Informacja powinna zawierac:
o Opis sytuaciji/incydentu.
o Dane oséb zaangazowanych (w miare mozliwosci).
o Date, godzine oraz miejsce zdarzenia.
3.3. Powiadomienie rodzicéw lub opiekunéw prawnych:

e Osobaodpowiedzialna za ochrone matoletnich kontaktuje sie z
rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka, aby poinformowa¢ ich o sytuac;ji oraz
podjetych dziataniach.



3.4. Powiadomienie organéw zewnetrznych:

e W przypadku podejrzenia przemocy, zaniedbania lub innego powaznego
zagrozenia wobec dziecka, organizator jest zobowigzany zgtosi¢ sprawe do
odpowiednich stuzb:

o Policja (numer alarmowy: 112).

o 0Osrodek Pomocy Spotecznej (OPS) wtasciwy dla miejsca zamieszkania
dziecka.

o Sadrodzinny (w szczegolnych przypadkach).

4. Dokumentowanie incydentéw

o Kazdy zgtoszony incydent musi by¢ udokumentowany w formie pisemnego
raportu, ktéry zawiera:

o Dateigodzine zgtoszenia.

o Szczegdétowy opis zdarzenia.

o Podjete dziatania.

o Dane osoby sporzadzajacej raport.

Raport jest przechowywany w sposéb zapewniajacy poufnos¢ danych.

5. Osoby odpowiedzialne

e Wyznaczony koordynator ds. ochrony matoletnich odpowiada za koordynacje
dziatan, kontakt z rodzicami oraz instytucjami zewnetrznymi.

o Organizator zaje¢ nadzoruje caty proces i podejmuje decyzje dotyczgce dalszych
krokow.

6. Poufnosé¢ i ochrona danych osobowych

¢ Informacje o incydentach sa traktowane jako poufne i nie sg udostepniane
osobom nieupowaznionym.

e Pracownicy sg zobowigzani do przestrzegania zasad ochrony danych osobowych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami (RODO).



7. Szkolenia kadry

o Wszystkie osoby zaangazowane w organizacje zaje¢ sg regularnie szkolone w
zakresie identyfikacji zagrozen oraz procedur postepowania w przypadku
incydentow.



